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Entschuldigung 
BVS Berufsvorbereitendes Schuljahr 

 
 
 
Name       Vorname      
 
Schule      Klasse      
 
 
Absenzen 

Datum Anzahl 
Lektionen 

Fach Lehrkraft Visum der 
Lehrkraft 

Bemerkungen 

      
      
      
      
      
 Jede Lehrkraft, die das Formular visiert, trägt die Absenz im Rodel als entschuldigt ein. 

 
Grund der Absenz            
 
              
 
              
 
o Arztzeugnis vorhanden  

 

o Arztzeugnis nicht vorhanden 
 
 
Unterschrift der/ des Lernenden 
 
              
 
 
Unterschrift der Eltern/ der gesetzl. Vertretung (wenn noch nicht volljährig) 
 
              
 
 
Das unterschriebene Formular ist als Beweisdokument von der Klassenlehrkraft aufzubewahren. 
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Absenzenregelung BVS 
 
 
1. Bei nicht vorhersehbarer Abwesenheit 
 

Zum Beispiel: Die/der Lernende ist krank. 
 

Bis 07:30 Uhr informiert die gesetzliche Vertretung die Lehrerschaft über die Erkrankung 
oder die/der Lernende meldet sich vom Unterrichtsbesuch selbst ab. 
 
Die Telefonnummer des betreffenden Lehrerzimmers wird den Lernenden bei Beginn des 
Schuljahres mitgeteilt. 
 
Bei Abwesenheiten von mehr als drei Tagen ist auf Verlangen der Schule ein ärztliches 
Zeugnis vorzuweisen. 
Spätestens am dritten Tag nach Wiederaufnahme des Unterrichts ist der Klassenlehrper-
son eine von der/dem Lernenden und der gesetzlichen Vertretung unterschriebene Ent-
schuldigung abzugeben. 
 

2. Bei voraussehbarer nicht bewilligungspflichtiger Abwesenheit 
 

Zum Beispiel: Die/der Lernende will wegen Arzt-, Therapiebesuch, Terminen im 
Zusammenhang mit der Berufswahl fehlen. 

 

Die/der Lernende gibt der Klassenlehrperson vorgängig eine Entschuldigung ab, welche 
von der/dem Lernenden und deren/dessen gesetzlicher Vertretung unterschrieben ist und 
informiert betroffene Lehrkräfte. 
 
3. Bewilligungspflichtige Abwesenheit 
 

Spätestens zwei Wochen vor der Abwesenheit muss bei der Standortleitung ein begrün-
detes schriftliches Gesuch eingereicht werden. Das Gesuch ist von der gesetzlichen Ver-
tretung und der/dem Lernenden unterzeichnet.  
Die Standortleitung entscheidet über die Bewilligung abschliessend. 
 
 
 
 
à Für Lernende welche als Talente in der Talentförderung aufgenommen sind, gel-

ten spezielle Absenzenregelungen. 
 
 


